REPUBLIKA HRVATSKA

ŽUPANIJA MEĐIMURSKA

OSNOVNA ŠKOLA PODTUREN

Čakovečka 5, 40317 Podturen

Tel: 040/847-477  Fax: 040/847-479

E-mail: ured@os-podturen.skole.hr

Podturen, 23.05.2019.

       Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne novine“ br.87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 6/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 68/18) , Pravilnika o radu Osnovne škole Podturen te Pravilniku o načinu i postupku zapošljavanja Osnovne škole Podturen, zbog provedbe mjere „Stjecanje prvog radnog iskustva/pripravništva“ čiji je nositelj Hrvatski zavod za zapošljavanje, a korisnik u području obrazovanja Ministarstvo znanosti i obrazovanja, ravnateljica  Osnovne škole Podturen raspisuje 

                                                               N A T J E Č A J
                                      za stjecanje prvog  radnog iskustva /pripravništva 
1. STRUČNI SURADNIK  /SURADNICA – PRIPRAVNIK / PRIPRAVNICA 
Broj izvršitelja: 1 (psiholog ili socijalni pedagog ili stručnjak edukacijsko – rehabilitacijskog 
                            profila)

Mjesto rada: u sjedištu poslodavca , a prema potrebi i izvan mjesta sjedišta.

Radno vrijeme: 40 sati tjedno, određeno vrijeme u trajanju od 12 mjeseci.

Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova. 

Opći i posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

Prema čl.105.  Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj  školi

 (N.N. 87/08.,86/09.,92/10.,105/10.,90/11.,16/12.,86/12.,94/13.,152/14 i 68/18.) i Pravilniku o stručnoj spremi i pedagoško psihološkom obrazovanju učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi.
Kandidat mora biti nezaposlena osoba bez staža osiguranja u području obrazovanja te prijavljena u evidenciji nezaposlenih u Hrvatskom zavodu za zapošljavanje.

Procjena i vrednovanje kandidata:

Na web stranici škole http://www.os-podturen.skole.hr objavit će se područje provjere, pravni i drugi izvor za pripremu  kandidata za testiranje, vrijeme i mjesto održavanja testiranja te rok za objavu vremena i mjesta testiranja. Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim ispravama i ispunjavaju uvjete natječaja dužni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja.
Uz prijavu  obavezno priložiti:

· životopis
· dokaz o stupnju i vrsti stručne spreme

· dokaz o hrvatskom državljanstvu

· uvjerenje da kandidat nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa (ne starije od 6 mjeseci)
· elektronički zapis HZMO – a o radno pravnom statusu

· dokaz da se kandidat nalazi u evidenciji nezaposlenih u Hrvatskom zavodu za zapošljavanje

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo te priložiti sve potrebne dokaze iz kojih se vidi navedeno pravo.

Kandidati koji ostvaruju prednosti pri zapošljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine br.121/17) dužni su priložiti dokumentaciju sukladno uputama na stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati bit će obaviješteni u zakonskom roku objavom na web stranici škole: www.os-podturen.skole.hr i neće se pojedinačno dostavljati kandidatima.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana objave natječaja na adresu škole:

OSNOVNA ŠKOLA PODTUREN

Čakovečka 5

40317  PODTUREN

Natječaj je otvoren od 24.05.2019. do 01.06.2019.

                                                                               Ravnateljica škole:

                                                                               Marijana Cerovec 

